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El crecimiento personal y el
FILOSOFIA EMPRESARIAL NTN Il H
PERSONAL Y COMPROMISO GréGimiento empresarial son aos
conceptos que van siempre de la mano
]

El crecimiento personal y el de una empresa, tienen caminos
similares y los resultados son también muy parecidos.
En general, el crecimiento en lo personal o en el &mbito laboral,
siempre termina en algo positivo. Sin embargo para llegar
a este estado de bienestar hay que esforzarse y trabajar en uno
mismo con el convencimiento de que ser mejores nos hara perso-
nas mas felices y hard que nuestro entorno sea préspero.

Por crecimiento personal se entiende la actualizacion de las potencialidades psicolégicas y espirituales
humanas. Con el trabajo de crecimiento personal se aumenta las posibilidades de pensar, sentir y actuar
de una manera saludable y plena. El crecimiento personal es un camino hacia la plenitud porque ayuda
a desarrollar la propia capacidad para el gozo, la vitalidad y la creatividad.

Un ejercicio que puede ayudar a comprender este concepto, es imaginar que cada persona tiene su
propio jardin y es responsable de éste, asi que hay que regarlo y cuidar lo mejor posible las plantas y
flores para que crezcan sanas y hermosas, expresando toda su belleza para deleite propio y de los
demas.

Lo que sucede en una empresa es similar; cuando cada trabajador se esfuerza por crecer, se generan
mayores utilidades y los resultados en la parte humana son tangibles: hay buen ambiente de trabajo,
existe una voluntad natural por apoyar a los demas companeros y las cosas fluyen mejor. Esta actitud
ante la vida laboral, es el valor humano que toda empresa necesita para prosperar, y en la prosperidad
se propicia una cadena de valores. Cuando esta cadena de valores es llevada a la accidén se genera un
circulo virtuoso.







